Liste des Délibérations de la séance du
Conseil municipal du 25 Novembre 2025 a 19h00

Délibération n°1 — Désignation du secrétaire de séance — Approuvée.

Délibération n°2 — Approbation du PV du Conseil Municipal précédent — Approuvée.
Délibération n°3 — Création d’un emploi permanent Agent de Maitrise — Tableau des emplois —
Approuvée.

Délibération n°4 — Décision Madificative N° 3 Crédits supplémentaires sur BP 2025 COMMUNE —
Approuvée.

Délibération n°5 — Adhésion a la convention de participation conclue pour le risque santé par le CDG46
— Approuveée.

Délibération n°6 — Approbation de la modification des statuts de la FDEL-TE46 — Approuvée.
Délibération n°7 — Création emploi non permanent pour accroissement temporaire d'activité —
Approuvée.

Délibération n°8 — Convention d'utilisation des salles communales — Approuvée.

Delibération n°9 — Vente d'un véhicule — Approuvée.



PROCES VERBAL
SCEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 25 NOVEMBRE 2025 a 19h00

Le Conseil Municipal de la commune, réguli¢rement convoqué, s’est réuni au nombre preserit par
la Loi, sous la présidence de Monsieur Pascal LAVAUR, Maire.

Présents : Morgan BABOULENE. Jocelyne BERTIN. Jean-Pierre CARDOSO. Karine DE LA CONCEPTION.
Rémi DEBAYE. Karine DELORD BONNETAT. Christelle MAZEYRIE, Valérie RICARD.

Absents : Jean CORREIA. Nicolas FERNANDEZ.
Procurations : Damien COLLIER a Christelle MAZEYRIE. Cindy MANSO a Rémi DEBAYE.,

Secrétaire de séance : Christelle MAZEYRIE.

A- Ordre du jour :

1- Désignation du secrétaire de séance :
Conformément a I'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, il
convient de désigner un(e) secrétaire de séance pour assurer la rédaction du procés-

verbal.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
- DESIGNE Christelle MAZEYRIE, membre du Conseil Municipal, en qualité de secrétaire

de séance pour la présente réunion.

VOTE : POUR 11 CONTRE:0 ABSTENTION:Q
FAIT ET DELIBERE JOUR ET AN QUE DESSUS

2- Approbation du PV du Conseil Municipal précédent :

Vu le Code Genéral des Collectivites Territoriales ef notamment article L2121-15,
V'u le Procés-verbal de 1a séance du Conseil municipal du 09 Septembre 2023,

Le Conseil Municipal, aprés avoir pris connaissance du procés-
verbal de la séance du 09 Septembre 2025, et aprés en avoir délibéré :

« Considerant que le procés-verbal reflete fidelement les débats et

decisions prises lors de ladite séance,
« Comnsidérant qu’aucune observation ou modification n’a été formulae,

DECIDE :

+ D’approuver lz procés-verbal de la séance du 09 Septembre 2023 tel
qu’il a été présenté.

VOTE:POUR11 CONTRE:O0 ABSTENTION:O
FAIT ET DELIBERE JOUR ET AN QUE DESSUS



3- Création d’'un emploi permanent Agent de Maitrise — Tableau des emplois :

Le Maire informe I'assemblée :

Conformément a 'article L. 313-1 du code général de la fonction
publique, les emplois de chaque collectivité sont créés par 1'organe
délibérant de la collectivite.

11 appartient donc au Conseil municipal de fixer I'effectif des
emplois nécessaires au fonctionnement des services.

Compte tenu de la volonté de la commune de valoriser 1a fonction
des agents territoriaux, il est proposé de créer un emploi de catégorie C qui
permetira aux fonctionnaires d’évoluer dans leur carriére.

Le Maire propose a I'assemblée :

La création d'un emploi d’Agent de Maitrise & temps complet 2
compter du 01:01,2026.

Cet emploi sera pourvu par un fonctionnaire titulaire du grade
d’Adjoint Technique Principal 1¥* classe qui fait partie des effectifs de la
collectivité suite & 1"inscription sur la liste d"aptitude donnant accés au grade
d’Agent de Maitrise par voie de Promotion interne.

Le traitement sera calculé par référence a 1a grille indiciaire du grade
d’Agent de Maitrise.

Le Conseil Municipal aprés en avoir délibéré décide :

1/ La création d’1 emploi d"Agent de Maiirise i temps complet. 3 raison de
35 heures hebdomadaire de service, 2 compter du 01 Janvier 2026.

2/ De modifier ainsi le tableau des emplois
3/ Dlinscrire au budget les crédits correspondants.

POUR:11 CONTRE:O0 ABSTENTION : 0
FAIT ET DELIBERE JOUR ET AN QUE DESSUS

Le tableau des effectifs et des emplois est modifié a compter du 01.01.2026
Filiére Administrative
Cadre d’emplois des Rédacteurs Territoriaux
Grade des Rédacteurs : 1 emploi permanent

POSSIBILITE DE
STATUT POURVOIR TEAIPS DE DATE
CAT. SERVICE VACANT AGENT L'EAPLOIPAR | TRAVAIL | DELIBERATION
CONTRACTUEL
Art33
B Secrétariat général de | NON Fonctionnaire NON TC 35n 11/02:2023
Mairie
Filiére Animation
Grade d’ Animateur Territorial - 1 emploi permanent
B ] Scolae T NON | Fonctionnae | NON___ | 1C35h | 19102022

Cadre d’emplois des Adjoints d’animation territoriaux
Grade des Adjoints d’animation Principal 2222 classe - 1 emploi permanent

T ] Scolaire [ oul | [ NON [ IC3m | 26082001
Grade des Adjoints d’animation : 2 emplois permanents

T ] Scolaite [ NON | Fenctiommawe | NON | INC32B [ 25012012

C [ Scolaire | NON | Foncticnnaire | NON [ INC32h [ 25012022

Filiére Technique
Cadre d’emplois des Adjoints techniques territoriaux
Gra.de des Adjoints techniques Principal 12 classe - 2 emplois permanents

Technique NON [ Fonctionnaire OUI TC 35h 07/06,2022

C Technique OUI [ Fonctionnaire OUI TC35h 25/05:2020
Grade des Adjoints techniques : 2 emplois permanents

€ | ScolaireTechnique | NON [ Fenctionnaire | NON [ INC30R | 12052022

e Scolaire | NON |Fonctionnaire | NON | TNC30m [ 25032020

Cadre d’emplois des Agents de maitrise territoriaux
Grade d’Agent de maifrise Principal : 1 emploi permanent

C |  Technique | NON | Fonctionmawe | NON | INC32h] 00062023
Grade d’Agent de maitrise : 2 emplois

C | Techmique | NON | Fonctionnaie | NON____ [ INC3B | 14052009

C |  Technique | NON | Foncuommawe | NON | IC398 | 23112033
Filiére Sociale

Cadre d’emplois des Agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles
Grade d’Agent territorial spécialisé des écoles maternelles 122 classe - 1 emploi permanent
T ] Scolairs [ oo | ] [ INC30m ] 03072016
Les crédits nécessaires 2 la rémunération et aux charges des agents nommeés dans les emplois
seront inscrits au budget, chapitre 012, articles 6411 et'ou 6413.

YOTE;POUR 11 CONTRE:0 ABSTENTION:0
FAIT ET DELIBERE JOUR ET AN QUE DESSUS




4- Décision Modificative N° 3 Crédits supplémentaires sur BP 2025 COMMUNE:

Cbjet : Régularisation du BP COMMUNE 2025.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, décide de procéder au vote des crédits
supplémentaires suivants, sur fe budget COMMUNE de I'exercice 2025.

INVESTISSEMENT
Dépenses Recettes
Article (Chap.) - Opération Montant | Article (Chap.) - Opération Montant
165 (16, - Dépéts et cautionnements recus 1300,00 | 021 (021} : Virement de la section de fonct. | -18 000,00
2113 (21) : Terrains aménagés autres quev | 15 700,00 | 1641 (16) - Emprunts en euros 35 000,00
17 000,00 17 000,00
FONCTIONNEMENT
Dépenses Recettes
Article (Chap.) - Opération Montant | Article (Chap.) - Opération Montant
023 (023) : Virement a la section dinvestis. | -18 000,00 | 70878 (70) - par des tiers 8 000,00
60612 (011) : Energie - Electricité 10 000,00
60632 (011) : Foumitures de pefit équipement 3000,00
612 (011) : Redevances de crédit-bail 2 000,00
615231 (011) : Voiries 2 000,00
6156 {011) : Maintenance 3 000,00
6411 {(012) : Personnel titulaire 8 000,00
66111 (66) : Intéréts réglés a I'echéance -2 000,00
8 000,00 8 000,00
| Total Dépenses [ 25 000,00 | Total Recettes | 25 000.00 ]

VOTE: POUR11 CONTRE:0 ABSTENIION:O0
Pour extrait conforme au registre des délibérations

5- Adhésion a la convention de participation conclue pour le risque santé par le CDG46 :

Monsieur [e maire expose :

Les centres de gestion concluent des conventions de pariicipation pour le compte
des collectivités territoriales et de leurs établiszements publics visant & couvrir
leurs agents, au titre de la protection sociale complémentaire.

A& l'issue d'une procédure de consultzaiion, le centre de gestion du Lot (CDG46) 3
conclu une convention de participation pour le risque santé auprés de la
MNT/RELYENS pour une durée de six (6] ans. Cette convention, & adhésion
facultative, prendra effet le ler janvier 2026, pour se terminer le 31 décembre
2031.

Les collectivités territoriales et établissements publics affiliés au CDG46 peuvent
adhérer & cette convention de participation, sur délibération de leur assemblés
delibérante, aprés consultation de leur comité sccial territorial.

Monsieur le maire indique qu'il revient donc mzintenant au conseil municipal de
se prononcer surl’zdhésion a la convention de participaiion conclue pour le
risque santé et proposées par le CDG46.

Cette adhésion permetira sux =zgents qui le souhaitent de souscrire une
couverture en complémentzire santé dans le cadre de ladite convention de
participetion en bénéficiant d’'une participation de la collectiviié, & fixer et 3
acquitter mensuellement lors de |a paie.

Enfin, le conseil municipal doit égalemeant fixer le montant de la participation
versée aux agents et se prononcer sur les modalités de son versement.

Cette participation peut étre modulée dans un but d'intérét social, en prenant en
compte le revenu des agents ei, le cas échéant, leur situation familiale.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

Vu lz code général des collectivités territarizles,

Vu le code générzl de la foncticn publique {CGFP), nctamment les articles L.827-1
a L827-11,



Vu le décret n® 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics au financement
de |z protection complémentaire de leurs agents,

Vu le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif sux garanties de
protection scciale complémentaire et a la participaticn obligatoire des
collectivités territorizles et de leurs établissements publics & leur
financement,

Vu |'ordonnance n®2021-175 du 17 féwrier 2021 relative & la protection
sociale complémentaire dans la fonction publigue,

Vu la délibération du CDG46 en date du 12 juin 2025, relative au choix du
contrat en vue de proposer une convention de participation pour le risgue
senté au bénéfice des collectivités et établissements publics affiliés,

Vu 'avis du comité socizl territorial en dete du 18/08,/2025,

Vu I'exposé du maire et considérant I'intérét pour le commune de
Trespoux-Rassiels d’adhérer a ladite convention,

DECIDE

Article 1 : d’adhérer a Iz cenvention de participation pcrtée par le CDGA46
pour le risque santé.

Article 2: d'autcriser le maire & signer la ccnvention d'adhésicn & lg
convention de participation et tout acte en découlant.

Article 3: de fixer le niveau de participaticn financiére forfaitaire de [z
collectivité 3 hauteur de 15£ par agent et par mois ou
mcedulée comme suit :

Etant précisé que cette perticipation ne pourra étre versée
qu'exclusivement dans le cadre d'une adhésion de 'egent 3 la convention
de participation en cause.

Article 4 : d'inscrire au budget les crédits nécesssires au versement de lz
participation financiére de la collectivité & la couverture de la cotisation
assurée par chague agent.

Article 5 : |z décisicn d'adhésion prend effet & compter du 01/01/2026.

Transmission au conirdle de légelité
Copie au CDG46 - psc@cdeds.ir

VOIE:POUR11 CONTRE:0 ABSTENTION :0
FAIT ET DELIBERE JOUR ET AN QUE DESSUS

6- Approbation de la modification des statuts de la FDEL-TE46 :

- Vule Code général dez collectivités territoriales et notamment les
dispoaitions de I'article T 3211-20 ;

- Vula délibération n°2023_039 en date du 24 juin 20235 par laquelle 12
comité syndical de FDEL-TEA46 a accepté a I'unanimité le projet de
modification de ses statuts ;

- Considérant que, conformément aux dispositions précitées, les
modifications statutaires doivent étre soumises a I'avis de I'ensemble
dea membres du syndicat ;

Monsieur le Maire rappelle que les statuts d'un syadicat mixte
constituent son texte fondateur : ils fixent za dénomination, zon objet, ses
compétences, ses modalités d’organisation et de gouvernance, zinsi que ses
régles de fonctionnement et de financement.

Il précize que 1a FDEL -Ted6, outil structurant pour la gesticn et le
développement des politiques énergétiques dans le département du Lot
procéde aujourd’hui 4 une révision impertante de ses statuts.

Larévizion 2025 des statuts de la FDEL-Te46 propose notamment -

- D’élargir les compétences obligatoires a la distributicn publique de
gaz, avx infrastructures de recharge pour véhicules électriques eta la
cartographie réglementaire des rézeaux (PCRS), en complément du
réle historique d" AQDE électricité ;

- De clarifier les compétences opticanelles : éclairage public,
énergies renmouvelables, mobilité dé carbonée, territoires
intelligents, communications électroniques ;

- Doptimiser les services mutualisés mis 2 disposition des
adhérents, en zpportant un soutien technique, administratif et
financier adapté aux besoins des communes et des EPCI
membres ;

VOTEPOUR:11 CONTRE:0 ABSTENTION:O0
FAIT ET DELIBERE JOUR ET AN QUE DESSUS



- De conzclider la vizibilité et la reconnaissance du svndicat par 'adeption
officielle de la dénommation « Territoire d'Energie Lot » (TE48), dans le
cadrz d une identité naticnzle commune aux autres syndicets d’énergie

- De préciser les modalstés de désignation des délégués au comité yndicsl et
lzz medalités de modification statutairss ;

Monzieur 1z Mairs précize que ces £volutions offfiront aux adhérents
un cadre plus complet et adapts pour répondre aux enjeux énergitiques actuels
gt fiuturs, tout en renforgent la mutualization des movens =t lz visihilité du
syndicat.

Conformément aux dispositions de Uarficle L 3211-17 du CGCT, 'enzemble
dsz membres de lz FDEL-Te46 dizpose d'un délai de trols mois pour se
prenoncer. L'zbsence de réponse vaut approbation

Lez nouvelles dispositions entreront en vigueur -
= Pour les adhisions, a compter de la publication de I"arrété préfectorzl
valdant la medification, sous réserve de 'zccord de la majorité
qualifiés des collertivités membres ;
e Pour lz gouvemance, 3 la premiére réunion du comits syndicsl
sulvant lzz élections municipales de 2026.

Apreég svelr priz conmaissance du projet détaills de statits, joint en snnexe de
la déliberation lz conseil municipal,
DECIDE :

- D’spprouver, sans r2serve et dans zon intégralité, le projet de nouveaux
statuts de la Fédération Départementale d'Energies dul ot — Territoire
d'Enargiz Lot (FDEL-Ted6), zrmexe a 1a présente délibération et failaart parhie
intégrante de cell=-ci ;

- L’approbation ainsi donnée porte sur I ensemble des dispositions conternes
dans le document armexé, qu'il s°azisse des compétences obligatoires et
optionnalles, des modalités d'orzanisation et de fonchommement. deg réglag de
gouvemnance, ainel que de toute autre clzuze v figurant ;

- Lz prézents délibération sera trznamize z Madame Ia Préfeiz du Lot ef notifiée
au President de 12 FDEL-Te46, conformement aux dispositions légales en
Tigueur.

VOTEPQUR : 11 CONTRE:0 ABSTENTION:C
FAIT ET DELIBERE JOUR ET AN QUE DESSUS

7- Création emploi non permanent pour accroissement temporaire d'activité:

Le Maire informe 'assemblée :

Conformément a I'article L. 332-23 1° Du code général de la fonction
publique, les emplois de chaque collectivité ou établissemnent sont créés par
I'organe délibérant de 1a collectivité ou de 1 établissement.

11 appartient donc au Censeil Municipal de fixer I"effectif’ des emplois
a temps complet et nen complet nécessaires au fonctionnement des services.

Considérant qu'en raison d’un accroissement temposaire d activité, il
v a lieu, de créer un emploi non permanent 3 temps non complet d’adjoint
technique territerial catégorie C A raison de 30 heures hebdomadaires.
(Contrar d'une durée macimale de 12 mois compte-tenu des renouvallemants
pendant une méme période de 18 mois consécutive).

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
DECIDE

Article 1: De créer un emploi non permanent d Adjoint Technique
Territorial catégorie C pour un accroissement temporaire d’activité a temps
non complet a raison de 30 heures hebdomadaires.

Article 2 : Que la rémunération est fixée sur la basze de la grille indiciaire
relevant du grade d° Adjoint Technique Territorial.

Article 3 : Les dispositions de la présente délibération prendront effet au 01
Décembre 2025,

Article 4: Les dépenses correspondantes seront imputées sur les crédis
prévug & cet effet au budget.

POUR: 11 CONTRE:0  ABSTENTION: 0
TAIT ET DELIBERE JOUR ET AN QUE DESSUS



Convention d'utilisation des salles communales :

Morsizur le Maire fait part su Consetl Municipal de la nécessité de modifier 1z
convertion d'utilisation des salles comrumales, et plus particulidrement les conditions de
peiement, car la réglementztion actuclle ne nous permet plus de recevoir des chéques en
Mairie, car aucime régie n'est crége.

Les palement: ze feront par prélévement automatique sur le compte bancaire du loueur,
eccompagné de I'auterization de prélévement SEPA qu'il signera en méme temps que le
contrat de lecation. Le locataire signera un autre mandat de prélevemsnt SEPA du montant de
la caution qui permettra de 1a prélever uniquemsnt en cas de dégradation.

La caution (460€ pour 12 Salle deg fétes, pour 1z Halle ou powr la Salle du Bournaguet, 260€
pour la salle de Rassiels) sera automatiquement encaissée en cas de dégradation ou de remise
eh état mzatisfaisants, suits au constat de 1'état des lieux de sortie.

Les terifs appliqués restent identiques 2 ceux, votés par délibération du Consell Mumicipal du
14 Octobre 2022 :
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Le Conzeil Municipal apréz en eveir délibérs décide :

- Drappliquer le prélévement automatique pour chzgue locataire de Ia Salle des fites cu
de 1a 8alle du Bownaguet on de la 2zlle de Rassiels cu de 1z Halle de TRESPOUN-
FASSIELS,

- D'autoriser MMonsiewr le Maire 4 sigmer la convention d'ufilissticn des salles
communszles (jointz & lz prézente déliheration) et toutes les piéces aiftrentes a cetiz
opération.

VOTE:POUR 11 CONIRE:Q ABSTENTION:O
FAIT ET DELIBERE JOUR ET AN QUE DES3US

9- Vente d'un véhicule ;

+  Conformément a 1'article 1..2241- 1 du Code général des collectivités
territoriales (CGCT). le conseil municipal est compétent pour autoriser la
vente de biens mobiliers appartenant a la commune.

+ Le véhicule désigné ci-aprés appartient au domaine privé de la commune et
ne fait pas partie du demaine public. La procédure de déclazsement du
domaine public n’est donc pas nécessaire.

s Le véhicule n'est plus utilisé dans le cadre des services communaux. Le
conseil a priz connaissance de 1'état zénéral du véhicule et de sa valeur
marchande estimée a 400€.

* Lavente s'effectuera en ['état, I'acheteur recoanaissant aveorr pris
connaizsance de 1'état du véhicule et renongant a toute réclamation
ultérieure a ce titre.

Aprés en aveir délibéré, le Conseil Municipal autorise le Maire a :
- Réalizer la vente de ce véhicule en 1'état;
Marque : CITROEN
Medéle : CI3DILLICO
Année : 1954
Immatriculation : BV-T49-HZ
Kilomeétrage : 100 600 km
Prix de cession : 400 €, entidrement perqu le jour de la vente.

- Signer I'ensemble des documents nécessaires a cette opération.

La vente pourra se faire a I'amiable auprés de Monsieur CAPPELOT Milee.

VOTE:POUR 11 CONTRE: 0 ABSTENTION : 0
FAIT ET DELIBERE JOUR ET AN QUE DESSUS




B- Informations :

Christelle MAZEYRIE évoque le repas de fin d'année offert aux agents de la collectivité. Un devis sera
demandé au restaurant La Chartreuse.

Concernant ["église du Bournaguet : nous sommes dans I"attente de la notification de subvention de la Fondation
du Patrimoine. Ce serait peut-étre utile de remettre une information a ce sujet dans le prochain édito.

Au sujet de la phase 2 de la voie verte. une estimation a été recue mais des devis sont encore en attente de réception.
Pascal LAVAUR pense qu’il est possible de baisser le cout de cette estimation sur plusicurs postes (géotextile.
enrochement. barriéres, canalisations...). Il a rendez-vous avec M. Serge RIGAL Vendredi et le 17 Décembre avec le
secrétaire général de la Prefecture du Lot.

Rémi DEBAYE évoque le Conseil municipal enfants : ils ont besoin de terre pour pouvoir continuer a entretenir
le jardin partagé. ont I'idée d"organiser une journée de ramassage des déchets sur la commune, de créer des animations
sur la voie verte (qu’ils nomment « chemin de vie ») ainsi que des panneaux décoratifs pour la piste de Pumptrack. Ils
organisent également le 06 Décembre un moment convivial pour décorer les sapins de no&l qui seront installés devant la
Mairie par les agents techniques de la commune. Karine DE LA CONCEPTION s’ occupe du gotter.

Morgan BABOULENE prépare le prochain édito et demande des informations a y mettre pour pouvoir le
distribuer mi-décembre dans les boites aux lettres des habitants de la commune.

Pascal LAVAUR explique les travaux qui ont été effectués au Bourg ; le Grand Cahors a refait les enduits. la
porte de ["église va étre réparée et repeinte par les agents techniques de la commune en rouge foncé. les barriéres seront
rabaissées.

[l est en attente de devis pour des arbres qui seront plantés au printemps a diftérents endroits : voie verte. au Bourg. a

coté de la Mairie.
Il informe le conseil de I"arrivée prochaine de 2 services civiques qui seront affectés au service technique.

La recherche d un meédecin pour remplacer Mme MENDEZ est toujours en cours.

L ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 21h30.

Le Maire. l.a Secrétaire de séance.
Pascal LAVAUR Christelle MAZEYRIE




